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Attirez et conservez les
meilleurs talents grace a un
programme d’épargne
complet

d’Avantage collectif RBCMC

Un régime collectif axé sur

des conseils personnalisés, le bien-étre
au travail et une vaste gamme de
solutions de placement.
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Découvrez tout ce qu’un partenariat avec Avantage collectif RBC peut vous offrir :

>

Des consultations actives et des recommandations
sur mesure de vos experts-conseils, Avantage collectif
RBC, attitrés afin de profiter de programmes d’épargne
visant a améliorer I'avenir financier de vos employés

Un accés aux conseils financiers d’un vaste réseau
de professionnels pour répondre aux besoins de
votre entreprise

Un processus simple pour établir, mettre en ceuvre et
administrer le régime, grace a un portail sécurisé et au
soutien complet de notre équipe spécialisée

Un soutien tout au long du programme, assuré par
un partenaire de confiance qui posséde une solide
expertise dans la conception et la mise en place de
régimes d’épargne collectifs pour entreprises a
I'échelle du Canada

Des directeurs relationnels, Avantage collectif
RBC, attitrés offrant conseils et services pour
répondre a vos besoins courants en matiére de gestion
de régime et pour faciliter la gouvernance et veiller au
respect des exigences réglementaires

» Un ensemble amélioré d’avantages sociaux
assorti de
solutions financieres collectives adaptées
aux objectifs généraux de votre entreprise

* Reégime enregistré d’épargne-retraite collectif
(REER collectif)

* Régime de retraite a cotisations déterminées
(RRCD)

» Compte d’épargne libre d'imp6t collectif
(CELI collectif)

* Régime de participation différée aux bénéfices
(RPDB)

» Compte de placement collectif (CPC)
» Régime volontaire d’épargne-retraite (RVER)*
*  Programme d’aide au crédit hypothécaire (PACH)
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Avantage collectif RBC s’appuie sur le vaste réseau et les partenariats de RBC pour
vous aider, vous et vos employés, a atteindre le bien-étre financier.

» Accés aun large éventail de services de RBC allant des conseils en placement a la gestion de
fonds, en passant par la planification financiére et successorale

» Choix de solutions de placement et de retraite garanties par plus de 150 ans d’expérience dans
le secteur bancaire pour vous guider, vous et vos employés, sur la voie du bien-étre financier

» Gamme compléete de solutions de placement gérées par RBC Gestion mondiale d’actifs,
notamment les fonds a horizon, les solutions de portefeuille, les solutions d’investissement
responsable, les fonds indiciels et plus encore

t’@’; Acces facile aux marchés mondiaux des capitaux

Solutions de placement diversifiées gérées par des professionnels

il =

Solide expertise en gestion de portefeuille et en répartition de 'actif

»  Partenariats diversifiés dans le secteur des services bancaires pour vous offrir conseils et
solutions pour aider votre entreprise a croitre plus vite
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Les employés qui sont satisfaits de leur bien-&tre financier sont plus concentrés, plus
motivés et plus productifs. Voici comment un régime d’épargne complet peut accroitre
la motivation et la fidélisation de vos employés :

» Il permet a vos employés de recevoir du » Il permet a vos employés de donner la
soutien pour s’inscrire au régime et des priorité a leur bien-étre grace au programme
conseils financiers personnalisés grace a Bien-étre au travail de RBC :
une variété de modes de prestation . . i
commodes : + Evénements en milieu de travail pour

améliorer la littératie
« Conseiller, Services financiers collectifs, financiére et le bien-étre
attitré — prise de contact sur le lieu de travail ) )
ou virtuellement » Engagement proactif pour atteindre des
objectifs financiers personnels.
 Plateformes numériques : MonConseiller, . .
RBC Banque en direct, appli Mobile RBC + Contenu exclusif d’experts en santé
mentale, en bien-étre physique et en
* Réseau étendu de succursales de RBC finances
donnant accés aux planificateurs financiers )
au Canada  Centre de ressources en ligne offrant des
outils et des conseils pour accroitre le bien-
* Infoligne Avantage collectif étre

+ Site Web destiné aux membres d’Avantage
collectif RBC

Rabais sur des produits et services bancaires courants et offres
exclusives du programme Avion RécompensesMC
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[:fd.  Vous donner, a vous et a vos employés, les moyens de gagner en assurance
sur le plan financier
Pour en savoir plus, veuillez communiquer avec Avantage collectif RBC.

Adressez-vous a notre expert-conseil, Avantage collectif RBC : Danielle Rice
Téléphone : 506-608-1576

Courriel : danielle.rice@rbc.com

Vous pouvez aussi communiquer avec le Centre des services, Avantage collectif RBC :
Téléphone : 1 800 835-3855

Heures d’ouverture : De 8 h a 18 h (HE)

Pour en savoir plus, allez a rbc.com/avantagecollectifrbc

Déni de responsabilité

Les services de planification financiére et les conseils en placement sont offerts par Fonds d’investissement Royal Inc. (FIRI). FIRI, RBC Gestion mondiale d’actifs Inc., Banque Royale du Canada,
Société Trust Royal du Canada et Compagnie Trust Royal sont des entités juridiques distinctes et affiliées. FIRI est inscrite au Québec en tant que cabinet de services financiers.
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